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2018年分类考试招生职业适应性测试考试大纲


职业适应性测试是安徽林业职业技术学院 2018 年分类招生考试设置的考试科目之一，考核内容以普通高中的文化基础知识和基本能力为基础，同时结合高中的学习要求及教育实际，侧重考察学生的思想素质、科学素质、人文素质、健康素质等。命题以应用型和能力型题目为主，目的是测试考生的综合素质和职业倾向性，为学生选择相关专业提供参考。
一、测试形式面试。
二、测试时间及分值
考试时间 10 分钟，满分 300 分。三、考核的目标与要求
职业适应性测试主要考核学生以下几个方面的能力：
1、搜集、分析、组织信息并进行概括、推理、判断的能力。
2、观察社会生活，分析、解释政治、经济、文化等社会现象， 参与社会实践的能力。
3、观察自然现象，解释、说明生活中的科学问题，运用科学方法探究自然规律的能力。
4、与现代生活密切相关的技术设计与应用的能力。
5、基本的艺术感受、想象、比较、欣赏与评价的能力。
6、现代基本礼仪常识及团队协作和社会交往的能力。
7、正确的人生观、世界观，基本的身体锻炼和心理调节的能力。
能力要求不是孤立的，考核着重对考生某一种能力进行考查，考生在应用某种能力处理或解决具体问题的过程中，在不同程度上也考查了考生与之相关的多方面素养。
四、考核内容与要求
主要考查考生将来从事生产、建设、服务、管理等工作所必备的基本职业素质与能力。
1、职业素质测试
思想道德素质：政治素质、思想素质、道德素质、法纪意识、时事政治等；科学素质：知识积累、推理判断、科技常识等；人文素质：言语理解与表达、文学知识、历史知识、地理知识、艺术知识等；健康素质：身体素质、心理素质、安全意识等。
2、基本能力测试
理解与交流能力：考察理解性阅读、信息表达与沟通、人际交往礼仪及团队合作的能力；科学思维能力：考察运用逻辑推理来判定问题，给出解决问题的建议、方法和结论的能力；应用分析能力：对事物进行观察、分辨、判断和剖析的能力；审美能力：基本的艺术感受、想象、比较、欣赏与评价的能力。
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